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Trainer:in AusbildungsFit - Schwerpunkt Holz- und Metallbearbeitung

Obersdorf bei Wolkersdorf (NO) | 31 - 35 h/Woche | ab Mitte Juli

AusbildungsFit ist ein niederschwelliges Angebot fir Jugendliche und junge Erwachsene im Anschluss an die
Schulpflicht mit dem Ziel, diese durch individuelle Férderung ausbildungsfit zu machen. Unser multiprofessionelles
Team unterstutzt junge Menschen beim Erwerb von Basiskompetenzen sowie bei der Bewaltigung von
Vorfeldproblemen. Wir erweitern unser Team und stellen neues Personal ein.

Deine Aufgaben Wir bieten Dir

e Du flhrst Trainingseinheiten im Bereich Holz- ¢ eine idyllische Arbeitsumgebung im Griinen, wo
und Metallbearbeitung durch. Tiere (Schafe, Huhner) ihr Zuhause haben

o Du erteilst fachliche Anweisungen und sorgst o die Moglichkeit, erlebnis- und
dafur, dass diese im praktischen Training
umgesetzt werden.

freizeitpAdagogische Methoden einzusetzen

¢ eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit der

Du suchst nach Kompetenzen der Jugendlichen
und férderst die Selbstandigkeit.

Du l6st gemeinsam Konflikte, machst Mut und
unterstitzt Verantwortungsbewusstsein.

Du hast Vorbildfunktion.

Du arbeitest projektorientiert,
entwicklungsférdernd und dokumentierst
Fortschritte.

Du bist in einem multiprofessionellen Team und
nimmst regelmagig an Teilnehmer:innen-
Besprechungen und Supervisionen teil.

Dein fachliches Profil

Ausbildung im Sozial- oder Padagogikbereich
oder abgeschlossene Berufsausbildung in

Mdoglichkeit zur Mitgestaltung
ein sympathisches und vielfaltiges Team

Teamsupervision und Intervision

Dienstort

Obersdorf bei Wolkersdorf (mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln in ca. 30 Min. von Wien-Mitte
oder Praterstern erreichbar)

Gehalt

Das Gehalt orientiert sich am Kollektivvertrag
der Sozialwirtschaft Osterreich (SWO-KV,
Verwgr. 7) und betragt € 3.074,80 bis

€ 3.538,90 brutto auf Vollzeitbasis (= 37 h),
abhéngig von anrechenbaren Vordienstzeiten.

Benefits



Handwerk, Griinraumgestaltung oder einem

verwandten Beruf ? @? @ a
¢ Berufserfahrung in diesem Bereich sowie ﬁO“G'j L

nachweisliche Erfahrung in der Arbeit mit Zoschues DR Lo
Jugendlichen und jungen Erwachsenen
(Ausbildner:innenprifung und Trainer*innen- ry N
L
ausbildung von Vorteil) Z@@ix W |p
o strukturierte und selbstandige Arbeitsweise, ERMASSIGUNGEN WERTSCHATZENDES GLEITZEIT-
. . . . . BETRIEBSRAT ARBEITSKLIMA MODELL
organisatorische Fahigkeiten, Belastbarkeit,
hohes Engagement und Flexibilitat e —
o Affinitat zu Sport, Handwerk, Gartengestaltung §’I/§’5 20
und Outdooraktivitaten BETRIEBLICHE FAHRTKOSTEN-
B o . PENSIONSKASSA ZUSCHUSS
e wertschatzender und verbindlicher Umgang mit
den Teilnehmer:innen
e Durchsetzungsvermdgen und versiert im
Umgang mit Konflikten ..
Uber Uns

o Kreativitat, pAdagogisches Geschick und
Methodenvielfalt FAB ist ein gemeinnitziger Verein, der mit

Qualifizierung, Beschéftigung, Beratung und
Betreuung arbeitsuchenden Menschen bei der
beruflichen Integration unterstutzt. Als Spezialist
auf dem Gebiet der Arbeitsmarktintegration von
Menschen mit sozialen oder kdrperlichen
Beeintrachtigungen ist FAB in ganz Osterreich
tatig.

Kontakt

Dr.in Dagmara Adamska
Projektleitung
+43 664 8542882

Jetzt bewerben

Diversitat, Inklusion & Zugehdorigkeit
FAB schatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Jede:r ist willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

FAB — VEREIN ZUR FORDERUNG VON ARBEIT UND BESCHAFTIGUNG fab.at / Karriere

MuldenstraRe 5, 4020 Linz Ein Unternehmen der Expertis Gruppe



https://fab-verein.onlyfy.jobs/application/apply/0p1ckfj4h8nlmypfhqcy31ircnxmov9
https://www.fab.at/de/ueber-uns/karriere/karriere-im-fab.html

