4pFAB

Menschen neue W&g; aWWh

Fachanleiter:in fuir den Verkauf

Mattighofen | 25 h/Woche | ab sofort

Fir jeden Menschen gibt es eine berufliche Aufgabe, die fiir ihn die richtige ist — daran glauben wir.
Bei FAB begleiten wir arbeitsuchende Menschen in ihre berufliche Zukunft. Durch Beratung, Qualifizierung und
Beschaftigung. Fur unseren sozialokonomischen Betrieb ReVitalShop Mattighofen suchen wir aktuell eine
Fachanleitung fir den Verkauf.

Benefits
Ihre Aufgaben Zusatzlich erwarten Sie zahlreiche Benefits wie z.B.
 Betreuung des ReVitalShop Mattighofen flexible Arbeitszeit und ein Zuschuss zum Mittagessen
e Organisation der Arbeitsablaufe und Kontrolle im Betriebsrestaurant.

der Arbeitsqualitat
o Anleitung und Qualifizierung unserer
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e Teamfahigkeit und hohe soziale Kompetenz

o Flexibilitat, Kundenorientierung und K =
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e Flhrerschein B

BETRIEBLICHE FAHRTKOSTEN-
PENSIONSKASSA ZUSCHUSS
Unser Angebot
o Fixe geregelte Arbeitszeiten
e abwechslungsreiche Tatigkeiten Kontakt
« Eigenverantwortliches Arbeiten FAB Sozialbetriebe
Brigitte Sula
Gehalt Industriezeile 41 a, 5280 Braunau
Dotierung der Position je nach anrechenbaren brigitte.sula@fab.at

Vordienstzeiten zwischen € 2.867,20 und €
3.294,10 brutto monatlich (SWO 6) fiir 37

h/Woche
Jetzt Bewerben


https://fab-verein.onlyfy.jobs/application/apply/7xq3o24pcqwz6vn6nl2dmthlo58pqja

Diversitat, Inklusion & Zugehorigkeit
FAB schatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Jede:r ist willkommen.
#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

FAB — VEREIN ZUR FORDERUNG VON ARBEIT UND BESCHAFTIGUNG FAB.AT/KARRIERE

Ein Unternehmen der BBRZ GRUPPE



https://www.fab.at/de/ueber-uns/karriere/karriere-im-fab.html

