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Trainer:in (auch Quereinsteiger:innen)

4pFAB

Menschen newe Wt?z am%‘cwz

Spittal an der Drau | 22 h/Woche | ab sofort

Erfolgreich im Sozialbereich

AusbildungsFit Oberkérnten fordert Jugendliche (15-24 Jahre) in ihrer beruflichen und sozialen Integration.

Fur unseren Standort in Spittal an der Drau suchen wir eine:n Trainer:in in Teilzeit als Karenzvertretung.

lhre Aufgaben

e Forderung von berufsrelevanten und
lebenspraktischen Kompetenzen der
Teilnehmenden

e \ermittlung von sozialen Kompetenzen,
Grundlagen der Kommunikation, etc.

e Gruppenschulungen und Workshops

e Ressourcenorientiertes und
selbstwertférderndes Arbeiten mit den
Jugendlichen

e Sichtbarmachen der Kompetenzen der
Jugendlichen im Sinne einer transparenten,
evidenzbasierten Lernfortschrittsdokumentation

¢ Eigenstandiges Planen und Durchfihren von
Ubungseinheiten

e Vermittlung von theoretischen und praktischen
Grundkenntnissen im Bereich
Handwerk/kreatives Gestalten (Bearbeitung von
Holz, Upcycling, handwerkliche
Grundtatigkeiten).

Sie planen, organisieren und realisieren
gemeinsam mit den Teilnehmenden kleinere
Werkstlicke/Projekte.

Ihr Profil

e Abgeschlossene, technische bzw.
handwerkliche Ausbildung (Vorzugsweise
Tischler)

Unser Angebot

Geregelte Dienstzeiten

Besonders sinnstiftende Tatigkeit in einer
erfolgreichen und innovativen Einrichtung

Freudvolles wie flexibles gemeinsames Arbeiten

Sehr gutes Arbeitsumfeld mit einem offenen,
motivierten Team in modernen Raumlichkeiten

Spannende Aufgaben mit viel Freiraum sich
einzubringen

Personliche als auch berufliche Unterstiitzung und
Weiterbildungsmaoglichkeiten durch das Unternehmen

Regelmafige Supervision und Teamsitzungen
Uber Uns

FAB ist ein gemeinnutziger Verein, der mit
Qualifizierung, Beschéftigung, Beratung und
Betreuung arbeitsuchenden Menschen bei der
beruflichen Integration unterstutzt. Als Spezialist auf
dem Gebiet der Arbeitsmarktintegration von
Menschen mit sozialen oder kdrperlichen
Beeintrachtigungen ist FAB in ganz Osterreich tétig.

Benefits

Zusatzlich erwarten Sie zahlreiche Benefits wie z.B.
flexible Arbeitszeit, Homeoffice nach Vereinbarung
und ein Zuschuss zum Mittagessen.
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o Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen bzw. ESSENS- GESUNDHEITS- WEITERBILDUNGS-
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e Berechtigung zur Ausbildung von Lehrlingen W @
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Konfliktlésungsféhigkeit BETRIEBLICHE TAGEWEISE FAHRTKOSTEN-
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o EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Gehalt

Das Gehalt orientiert sich am Kollektivvertrag der Kontakt

Sozialwirtschaft (SWO 7) und betragt
€ 3.074,80 bis € 3.538,90 brutto auf Vollzeitbasis (37
Stunden).

Mag.a Sonja Angeli
FAB AusbildungsFit Oberké&rnten

Egarterplatz 2. 9800 Spittal/Drau

Jetzt Bewerben

Diversitét, Inklusion & Zugehdérigkeit
FAB schatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Jede:r ist willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

FAB — VEREIN ZUR FORDERUNG VON ARBEIT UND BESCHAFTIGUNG FAB.AT/KARRIERE

Ein Unternehmen der BBRZ GRUPPE



https://fab-verein.onlyfy.jobs/application/apply/x9ece4oz0q6fvl3ila2xw72z36r79xk
https://www.fab.at/de/ueber-uns/karriere/karriere-im-fab.html

