4pFAB

Menschen newe Wt?z am%‘cwz

Wohnbetreuer:in

2-3 Wohnbetreuer:innen (m/w/d) fur die Dauerwohngruppe Kirchdorf | ab sofort

in unserer Dauerwohngruppe in Krichdorf begleiten wir acht Menschen mit Beeintrachtigungen in
ihrem Alltag. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir 2-3 Wohnbetreuer:innen mit jeweils 15-25
Std./Wo Tagesarbeitszeit + Nachtarbeitsbereitschaftsdienste (19 Std./Wo NAZ + 6 Nachtarbeitstd.)

Gehalt
Ihre AUfgaben Dotierung der Position je nach anrechenbaren
* Abstimmung, Steuerung und Durchfiihrung von Vordienstzeiten, ohne Nachtarbeitsbereitschaft sowie
padagogischen Mafinahmen und Sonn- und Feiertagszuschlagen, zwischen € 2.867,20
Trainingsmdglichkeiten, die die Bewohner:innen und € 3.294,10 brutto monatlich (SWO 6) fiir 37
befahigen, das eigene Leben mdglichst h/Woche
selbstandig und selbstbestimmt zu gestalten.
« Durchfiihrung von notwendigen pflegerischen Benefits
Tatigkeiten Zusatzlich erwarten Sie zahlreiche Benefits wie z.B.
« Nachhaltige und kostenbewusste Fahrtkostenzuschuss, Pensionsvorsorge,
Bewirtschaftung der Wohngruppe (Einkaufen, ERmaRigungen Betriebsrat,

Kochen, Waschepflege, Reinigung)

e Planung und Durchfiihrung von regelméBigen " @
Freizeitaktivitaten T( : :: )? ﬁ@ Q’ﬁ;

e Erfillung von Administrations- und

ESSENS- GESUNDHEITS- WEITERBILDUNGS-
Dokumentationspflichten (Care Center) ZUSCHUSS FORDERUNG MOGLICHKEITEN
¢ Informationspflicht und verpflichtende
Informationsweitergabe von arbeitsrelevanten [%"“ Ny CL)
Inhalten. e PAQ\ "
ERMASSIGUNGEN WERTSCHATZENDES GLEITZEIT-
BETRIEBSRAT ARBEITSKLIMA MODELL
lhr Profil . _
e Abgeschlossene Ausbildung als °
Fachsozialbetreuer:in BA / BB oder HE —
vergleichbare Ausbildung im Sozialbereich P:ﬁ;féf“gﬂgggl\ FA;:E}:S;SN'
e Mindestens UBV-Modul oder héherwertige
Pflegeausbildung
e EDV-Kenntnisse (Pflegedokumentation, MS
Office)
e Fuhrerschein B Kontakt

* Bereitschaft zu Wochenend- und Verein zur Forderung von Arbeit und

Feiertagsdiensten sowie Beschaftigung (FAB)

Nachtarbeitsbereitschaften Carina Pimmingstorfer



e Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit +43 664 88 706 833
Beeintrachtigungen von Vortell

e Hohe Sozialkompetenz, Selbsténdigkeit,
Flexibilitét, Stressresistenz, Teamfahigkeit

Unser Angebot
e Abwechslungsreiche, sinnstiftende und
herausfordernde Tétigkeit in einem
wertschatzenden Arbeitsumfeld.
¢ Regelmaliige Teambesprechungen,
Supervisionen und jahrliche Teamklausur -
Weiterbildungen.
o Geregelte Arbeitszeiten It. Dienstplan im Jetzt Bewerben
7 Tage/Woche Turnusdienst.

Diversitat, Inklusion & Zugehdorigkeit
FAB schatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Jede:r ist willkommen.
#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

FAB — VEREIN ZUR FORDERUNG VON ARBEIT UND BESCHAFTIGUNG FAB.AT/KARRIERE

Ein Unternehmen der BBRZ GRUPPE



https://fab-verein.onlyfy.jobs/application/apply/0uunlk7q1f4c7u3o77xnsqxwnnd8cpj
https://www.fab.at/de/ueber-uns/karriere/karriere-im-fab.html

