Mit Schwung ins Berufsieben!
Bewirb dich bei uns!

Jugend am Werk(JAW) sucht Trainer:in im AusbildungsFit go4 job

Braunau am Inn | 21h/Woche | ab 01. Juli 2026 Karenzvertretung

Wir begleiten Jugendliche und junge Erwachsene mit Unterstiitzungsbedarf auf ihrem persénlichen Weg in die
Arbeitswelt. Unser Ziel ist es, Menschen den Zugang zum Arbeitsmarkt zu eréffnen, zu erleichtern und fur den Erfolg
im Beruf zu beféhigen. Unter Beriicksichtigung der individuellen Lebenswelten und der besonderen Bedurfnisse der
Jugendlichen fordern wir sie in ihrer beruflichen und sozialen Entwicklung.

lhre Aufgaben

¢ Sie bereiten eine Gruppe von jungen Menschen
auf einen erfolgreichen Einstieg ins Berufsleben
vor

o Sie leiten die Teilnehmer:innen im fachlichen
bzw. praktischen Bereich an und férdern sie so
in den trainierten Fertigkeiten, in
berufsrelevanten Kompetenzen und in ihrer
Personlichkeit

¢ Sie bearbeiten mit den Teilnehmer:innen
unterschiedliche Themen und fuhren Projekte
durch (z.B. gesunde Erndhrung, Bewegung,
Umweltschutz, Nachhaltigkeit und Kreativitat)

¢ Sie unterstitzen Jugendliche bei ihrer
Bewerbungstatigkeit unter Einsatz neuer
Medien

o Sie filhren eine Lernfortschrittsdokumentation
zu den einzelnen Teilnehmer:innen

e Sie Ubernehmen eigenverantwortlich laufende
organisatorische und administrative Tatigkeiten

e Sie arbeiten in einem multiprofessionellen Team

Besonderes am Projekt

AusbildungsFit und JAW GesmbH

Bewahrtes Kooperationsnetzwerk zu
Institutionen und Betrieben durch langjahrige
Erfahrung

Mdglichkeiten zur inhaltlichen Mitgestaltung

Austausch und Vernetzung mit Expert:innen aus
unterschiedlichen Professionen innerhalb der
Expertis-Gruppe

Finanzierte Weiterbildungen, Supervisionen,

Intervisionen und Teambesprechungen

Eingebunden in ein dsterreichweites
Sozialunternehmen mit diversen
Sozialleistungen

Flexible Arbeitszeitmodelle

Gehalt

Das Gehalt orientiert sich am Kollektivvertrag
der Sozialwirtschaft Osterreich (SWO-KV,
Verwgr. 7) und betragt € 3.074,80 brutto auf
Vollzeitbasis (= 37 h), abhéangig von
anrechenbaren Vordienstzeiten.

Benefits
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o Berufserfahrung im Trainings-/Sozialbereich mit BETRIEBSRAT ARBEITSKLIMA MODELL
Personen mit behinderungsbedingten
Einschrankungen bzw. gesundheitlichen Wir freuen uns auf ihre Bewerbung bis 04. Juni
Problemlagen 2026 !

e Abgeschlossene Berufsausbildung im

handwerklichen Bereich von Vorteil Jetzt bewerben

o Kenntnisse im Bereich der beruflichen
Orientierung, Bewerbungsstrategien, etc.

o Teamfahigkeit, Eigenverantwortlichkeit,
Genauigkeit und die Bereitschaft zur fachlichen

Reflexion Kontakt
Mag.a Claudia Schorkhuber
Fachleitung AusbildungsFit

+43 732 6922-5767

Jugend am Werk GesmbH www.jaw-bbrz.at/jobs

MuldenstraBe 5, 4020 Linz Ein Unternehmen der Expertis Gruppe



https://fab-verein.onlyfy.jobs/application/apply/xswh9dd74jph5wxlx2s2fc08pr934as
https://www.fab.at/de/ueber-uns/karriere/karriere-im-fab.html

